
Podaci o zaposlenima 
(Obaveza na osnovu člana 8. Uredbe o postupku za pribavljanje saglasnosti za novo 

zapošljavanje i dodatno radno angažovanje kod korisnika javnih sredstava – Sl. 

Glasnik RS br.: 159/2020) 

-  
u Ustanovi za predškolsko vaspitanje i obrazovanje „Čika Jova Zmaj” p.o. Ada.  

 

- broj sistematizovanih radni mesta:           66, 

- broj zaposlenih na neodređno vreme:       59, 

- broj zaposlenih na određeno vreme 6 lica i 2 lica kao zamena,   

- broj novozaposlenih na neodređ. vreme u 2022. godini je 4 lica (3 vaspitača i 1 med. 

sestra-vaspitač) 

- broj zaposlenih na neodređ. vreme kojima je prestao radni odnos u prethodnoj 

godini  je  2 (starosna penzija),   

  

struktura zaposlenih prema nazivu radnih mesta i prema kvalifikaciji: 

-direktor      1 

-pedagog      1 

-glavni vaspitač-vaspitač za mađarski jezik    1 

-vaspitač      35 ..............................  od toga 4 na određeno vreme + 2 zamena,  

 -medicinska sestra vaspitač 6 …..  od toga 2 na određeno vreme (od toga 1 radno 

mesto je nepopunjeno) 

-med. sestra za prev. zdravst. zašt. 1 

-vaspitač za srpski jezik     1 

-vaspitač za engleski jezik   1 

-sekretar       1 

-adm. radn.   2 

-šef računovodstva   1 

- domar 2    

 -glavni kuvar    1 

 -pom. kuvar    1  

 -servirka    2  

 -spremačica  9    

____________________________ ukupno 65 zaposlenih (od 66 sistematizovanih 

radnih maesta-od toga 1 radno mesto je nepopunjeno)  od toga 59 na neodređeno 

vreme i 6 na određeno vreme (+ 2 lica kao zamena).   

 

 

 

U Adi, dana 01.09.2023. godine 

 


